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инФо рм ИОННАЯ КАРТА ПРОГРАММЫ
1. Направление программы Спортивно - оздоровительное,

патриотическое, досуговое,
трудовое, творческое, социalльно -
адаптационное.

,,
Полное н€ввание программы Программа лагеря труда и отдыха

<<Новое поколение> МБоУ (СШ
J\b1)

3. МуниципЕlJIьное образовательное
учреждение, представившее
программу

Муницип€tльное бюджетное
образовательное учреждение
<<Средняя школаЛЬ1>>

муницип€tльного образования-
городской округ город Касимов

4. ФИО авторов про|раммы, с
укЕванием места работы

Казакова Юлия Сергеевна
МБоУ (СШJ\Ь1)

5. I]ель программы - Создание оптимальных условий
по предотвращению
правонарушений и преступлений
среди несовершеннолетних в
период летних каникуJt,
организация каникулярной
занятости подростков.



трудоустройство.
- Организация труда и отдыха
учащихся, помощь в укреплении
семейной экономики.

б.

l

Задачи - Закрепление практических
навыков сельскохозяйственных
работ в процессе благоустройства
школы в летний период;

- Социально-трудовая
подготовка через
производительный труд,
самообслуживание, труд по
благоустройству;

- Закрепление практических
навыков проведения ремонтных
работ и работ по благоустройству.

- Сохранение и укрепление
здоровья воспитанников,
популяризация здорового образа
жизни;

- Формирование культуры
межличностного общения;

- Профилактика безнадзорности,
правонарушений подростков.

7. Ожидаемый результат -Внедрение эффективных фор*
организации труда и отдыха,
оздоровления и летней занятости
детей;
-Улучшение психологической и
социальной комфортности в
едином воспитательном
пространстве лагеря;
-Формирование умений и
навыков, приобретение
жизненного опыта, адеква,гного
поведения;
-Развитие индивидуальных
способностей и задатков каждого
ребёнка

8. ДД.gто реализации программы МБоУ (СШм1>



9. Количество участников
программы

18 учащихся

1I. Возраст участников программы |4 -I7 rcт
12. Сроки реЕrлизации 3 0.05.24г .-28.06.24г.

Нормативно-правовое обеспечение :

- КОНвенция о правах ребенка (одобрена Генеральной Ассамблеей ООН 20.1 1.1989)
- Федеральный закон <Об образовании в Российской Федерации)) от 29,\2.2012г. Ns 273-
Фз
- ФеДеРаЛЬНый закон от 24,07.1998 ЛЬ |24-ФЗ <Об ооновных гарантиях прав ребенка в
Российской Федерации>
- Федеральный закон от 24.06.1999 N 120-ФЗ (ред. от 03,07.2016) "об основах системы
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних" (с изм. и доп.,
вступ. в сиJIу с 01.01 ,2017)
- ПРИКаЗ Минобразования России от 1З.07.2001 N9 2688 <Об утверждении порядка
ПРОВеДеНИЯ СМен профильньгх лагереЙ, лагереЙ с дневным пребыванием, лагерей труда 1.1

от.цыха).

- Типовое положение о детскоМ оздоровиТельноМ лагере (утв. ПисЬМоN,I
Минздравсоцразвития России от 1 5.04.201 1 j\ъ 1 8-2110/1-21 88).
- ГИГИеНИЧеСКие требования к устройству, содержаник) и организации режима в
ОЗДОРОВИТеЛЬньIх учре}кдениях с дневным пребыванием детей в период каникул. СанПин
2.4.4.2599-10 (Утв. постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от
19.04.2010 Na 25)



ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

лето - самая долгожданная пора в жизни любого школьника, ведь это
самые длинные в году каникулы. А каникулы - это время восстановлениrI
ЗДОРОВЬЯ, Восполнения сил, израсходованных в течение учебного года,
рulзвития творческих способностей, открытий нового и интересного. Летнее
время препровождение это кардин€tльное изменение процесса формирования
личности. Психологи уверяют, что в личностном плане лето - более
напряженный период, чем зима.

во время летних каникул происходит р€врядка накопившейся за год
напряжеНности, восстановление израсходованных сил, здоровья, рЕlзвитие
творческого потенци€rла. Эти функции выполняет лто.

такая форма активного отдыха содействует р€ввитию и сплочению, как
временного детского коллектива, так и создает основу для развития
социаJIьного интеллекта учащегося и применения полученного опыта
взаимодействия в любом коллективе, в том числе в последующей учебной
деятельности.
СоздаюТся большие возможности для организации неформального общения.
неформальность обстановки позволяет организовать и р€ввивать
самостоятельность ребят, воспитывать личностные качества, формирова,ть
активность, обучать разнообр€вным умениям и навыкам.

Большая роль отводится организации занятости детей в летний период
времени, остающихся в посёлке как мощная форма против безнадзорности,
асоци€Lпьного и аддитивного поведения подростков.

за несколько месяцев до начаJIа работы лагеря проводится большая
подготовительная работа

вызвана:
сложившуюся систему перспективного

в работе лагеря предыдущих лет;

творческого потенци€ша
задач программы.

разработка данной программы организации летнего каникулярного отдыха,

- модернизацией старых фор* работы и введением новых;
- необходимостью использования богатого

подростков и педагогов в реализации цели и
таким образом, главная идея создания летнего трудового лагеря - помочь

учащихся использовать период летнего отдыха для укрепления здоровья,
р€lзвития физических сил, обогащения знаниями и новыми впечатлениrIми.
предоставить возможность каждому подростку проявить свои творческие
организаторские споообности, приобщитЬ учащихся к трудовой



ДеЯТеЛЬНОСТИ, РаСШИРИТЬ КРУГ ОбЩения детеЙ через совместное обсуждение
тех или иных вопросов со своими педагогами, сверстниками.
ГIРИ РаЗРабОТКе Программы также учитывалась социальная среда, в которой
обитают воспитанники лагеря.
леятельностъ воспитанников во время лагерной смены осуществляется
одним отрядом с наполняемостью 10 человек.
трудовой лагерь при школе организуется из учащихся 7-х и 10-х классов на
21 календарный день.

ЩЕЛЬ: Создание оптим€lJIьных условий по предотвращению
правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних в период
ЛеТНИХ КаНИКУЛ, ОРганизация каникулярной занятости лодростков,
трудоустройство. Организация труда И отдыха учащихся, помощь в
укреплении семейной экономики.

ЗАДАЧИ:
и

и

закрепление праКтическиХ навыков сельскохозяйственных работ в
процессе благоустройства школы в летний период;

]gJ соци€rлЬно - ТрУДоВая поДгоТоВка ЧереЗ произВоДительный ТрУД,

_ самоОбслуживание, труд по благоустройству;
И ЗакреПление практических навыков проведения ремонтных работ и

работ по благоустройству,
и Сохранение и укрепление здоровья воспитанников,

здорового образа жизни;
И ФорМирование культуры межличностного общения;
и Профилактика безнадюрности, правонарушений среди подростков.

популяризация

СРОКИ И УСЛОВИЯ ПРЕБЫВАНИЯ
программа ре€rлизуется в течение одной лагерной смены. Финансирование
лагеря осуществляется из регион€tльного бюджета , фонда соци€tльного
страхования и родительской платы.

УЧАСТНИКИ ПРОГРАММЫ
основной состав лагеря - это учащиеся школы в возрасте 14 - 17 лет. При
комплектовании особое внимание уделяется детям из малообесar""""пr"rr,
опекаемых, неполных семей, из семей, имеющих родителей-пенсионеров, а
также детям, находящимся в трудной жизненной ситуации. 

'щеятельностьвоспитанников во время лагерной смены осуществляется в отряде из 18
человек.



МАТЕРИАЛЬНО - ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ:
ф ТеDритория. помещения. При работе лагеря используется

ТеРРИТОРия МБОУ (СШ J\bl), спортивная площадка, медицинский
КабИНеТ, кабинеты: комната отдыха, актовый заJI, библиотека,
спортивный зал.

ф Оборчдование. .щля успешной ре{rлизации процраммы
используется:

у Перчатки для сельскохозяйственных работ
у Садовый и уборочный инвентарь

/ Спортивный инвентарь
У Аппаратура
у Предметы быта

Nъ
п/п

ТЕРРИТОРИЯ,
ПОМЕЩЕНИЯ

ПРИМВНЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННЫЕ

1. Кабинеты Комната отдыха Началъник лагеря,
воспитатели,
технический персонаJI

,, Спортивный зал Занятия спортом,
Соревнов ания)
Линейка (в слl"rае
плохой погоды)

Физрук

3. Спортивная площадка Линейка, проведение
спортивных
соревнований, игр

Физрук

4. Школьный двор Работы бригады
<Ландшафтный
дизайн>

Начальник лагеря,
воспитатели

5. Актовый заrr Праздничные
мероприятия,
репетиции

Воспитатели,
администрация лагеря

б. Медицинский кабинет Медицинский
контроль мероприятий
лагерной смены

Медицинский
работник

7. школьная библиотека Литература для детей
и воспитателей

Библиотекарь

8. ттткольная столовая Завтрак, обед работники столовой
9. комнаты гигиены Туалетыо раздевалки Начальник лагеря,

воспитатели,
технический персонаJI



КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
В реа-гlизации программы rIаствуют:

t - 
"а.,-ьник 

лагеря, руководителъ программы;
t - .ч".дующий хозяйством;

t - уrrr.ль по физкультуре;
t - 

"осrr"татель;
t} - б"боиотекарь.

ПЕДАГОГИtIЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

q соответствие направле ний ифорпл работы целям и задачам лагерной
смены, создание условий для индивидуurльного р€ввития личности
ребенка;q отбор педагогических приемов и средств с }пIетом возрастных
особенностей }цащихся;q обеспечение единства и взаимосвязи управления и самоуправлениrI;

q еДинство педагогических требований во взаимоотношениrIх с детьми.

МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
- напичие необходимой документации
- программы деятельности и план работы на смену
- проведение инструктивно-методических совещаний
- памятки и инструктивные карты для воспитателей

СОДЕРЖАНИЕ ДВЯТЕЛЬНОСТИ

/+Ll
г1lLl
t*lLI
lbLl

Направление деятельности Формы работы
Нравственно-этическое Часы общения

Этические пр€Lздники и игры
Художественно-эстетическое Праздники

Конкурсы
Спортивно-оздоровительное Утренняя зарядка

Соревнования
Эстафеты

Общественно-полезная
дея,гельность

Озеленение школьного двора
Трудовые десанты
Экологические десанты

Щосуговая деятельность Коллективно-творческие дела в
соответс твии с планом-сеткой



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
Ф Внедрение эффективных фор, организации труда и отдых4

оздоровления и летней занятости детей;
\G/ 

УЛУЧШеНИе Психологической и социальной комфортности в едином

воспитательном пространстве лагеря;
G- ФОРМИРОВание умений и навыков, приобретение жизненного опыта,

адекватного поведения;
Ф Развитие индивиду€шьных способностей и задатков каждого ребёнка.
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Ожидаемые результаты Критерии Методы

Ф

о
Ф

F
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о Формирование интерес к
истории своей <<малой

Родины>, чувства
патриотизма и любви к
своему родному краю.

оРасширение кругозора
детей через изучение
краеведческого
материала.

оумение работать с
литературой,
самостоятельно собирать
информацию.

Приобретение знаний о
значимых событиях, людях,
истории своего края.
Включенность участников
программы в соци€lльно
значимые акции.

Педагогическое
наблюдение,
беседы, анкеты,
соревнования,
игры - тур}Iиры.
Посещение
городского
краеведчеQкого
музея.
Выставки детских
работ.
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r Укрепление
физического и
психического здоровья

детей.
D Привитие
положительного
отношения к здоровому
образу жизни.
о Знание элементарных

правил личной
гигиены.

. Сформированная
осознанная потреб-
ность в ежедневной
утренней зарядке

о Знание элементарных
правил личной
безопасности.

Снижение уровня заболе-
ваемости.
Отсутствие травматизма.
Выполнение режима днrI,
знание основ правильного
питания.
Знания об отрицательном
воздействии на здоровье
курения, €lлкоголя,
наркотиков и др.
Знания об опасных для
жизни и здоровья
ситуациях; умение
правильно повести себя в
такой ситуации (правила
поведения с незнакомым
взрослым, на проезжей
части и т.д.)

Педагогическое
наблюдение.
Анкетирование.

6)

ф
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. организация
полноценного
культурного досуга
воспитанников.
э Возникновение

потребности в
организации своего
свободного времени,
полноценного досуга.

о хtелание участия в
мероприятиях.

о Количество участников
мероприятий.

о Инициатива в организации
детьми интересных дел и
мероприятий.

о Ребенок - активный
участник массовых
мероприятий.

Рефлексия после
всех мероприятий

дел
(обсуждение,
оценивание,
планирование с

учетом пожеланий
воспитанников).
Анкетирование.
Беседы.

Ф)

(')
6)

Ф
Fr

Приобретение
новых и
совершенствование
имеющихся знаний,
умений и навыков в
творческой
деятельности.
Расширение общего
кругозора,

раскрытие новых
творческих
способностей.
Саморазвитие детей
и подростков.

Хtелание детей
принимать участие в

работе кружков.
выставочная
деятельность, качество
представленных на
выставку изделий,
поделок.
Личная
заинтересованность в
проведении КТЩ.
Желание детей и после
смены заниматься
выбранным видом
творческой
деятельности.

Наблюдение.
Выставки:
уровень работ,
количество работ.
Участие в
конкурсах и
концертах.
Уровень
проведения KTl[.



Ф

tr

ф
ц[
сл
l

сý

U

развитие навыков

рzвновозрастного
общония, этичного
поведениrI в сложных
жизненных ситуациях.
Создание временного
коллектива с
характеристиками
доброжелательности,
терпимости, взаимного
уважения во
взаимоотношениях
между детьми, между
детьми и педагогами,
между детьми и
старшим поколением.

о Приобретение опыта
общения во вновь
созданных временных
коллективах.

. Умение совместно

работать и отдыхать.
Расширение круга общения, в
т.ч. со старщими по возрасту.
Выбор этичных вариантов
поведениrI.
. Щоброжелательность,

отзывчивость, взаимопо-
нимание, проявление
чуткости к людям.

. организованность и
активность детей отряда.

Педагогическое
наблюдение.
Беседа.
Анкетирование.

Ф

д
Ed

з

. Приобретение
трудовых
практических умений и
навыков.

о Уход за растениями на
пришкольном участке.

. Количество и качество
проводимых трудовых
мероприятий.

. Прополкасорняков,
рыхление, прореживание,
полив.

Наблюдение.
Смотр объектов
Труда.
Оценка
деятельности
тРуда.

ПОКАЗАТЕЛИ ЭФФЕКТИВНОСТИ (ИНДИКАТОРЫ) ПРОГРАММЫ
1. Анкетирование учащихся, родителей, педагогов.
2. Наблюдение за участием детей в деятельности отряда.
3. Медицинский осмотр учащихся.
4. Психологические тесты.
5. Ежедневная рефлексия в отряде и лагере.
6. Оформление фотогазеты.

Режим дня
лагеря труда и отдыха

Элементы режима дня Пребывание детей
8.30 до 14.30 часов

Сбор детей, зарядка 8.30 - 9.20
Завтрак 9.20 _ 9.40
Трудовая деятельность 9.40 _ l2.|0
В оспитательные меропри я-гия
Физ кул ьтурно-оздоровительные
мероприятия

12.10 - 13.30

Обед 13.з0 _ 14.00
Итоги дня 14.00 - 14.30
Уход домой 14.30



Труловые дела

1. Уход за клумбами.
2. Уборка травы на пришкольной территории.
3. Уход за школьными клумбами.
4. Подготовка к утилизации старой школьной мебели.
5. Подготовка книгиз школьной библиотеки к сдаче намакулатуру.
6. Оказание помощи в ремонте книг в библиотеке.
7. Вырубка поросли кустарников на территории школы, сквера, уборка

территории.



ПЛАН РАБОТЫ ЛАГЕРЯ ТРУДА И ОТДЫХА С ДНВВНЫМ
ПРЕБыВАнИЕМ << Новое поколение>> 30.05.2024r. - 28.06.2024г.

Мероприятие

i день
(з0.05.24)

- Открытие лагеря труда и отдыха
- Инструктаж по охране труда, пожарной и
антитеррористической безопасности, ПДД
- Распределениеобязанностей средиобучающихся.

Выбор органа детского самоуправления - Совет лагеря
- Определение законов лагеря
- Знакомство с режимом, планом работы, анкетирование
- Конкурсно - игровая программа, посвященная Дню защиты
детей

2 день
(3 1.05.24)

- Инструктаж по безопасности работы и садовым инвентарём
- Инструктаж по правилам безопасного поведения на улице и
дома.
- <Трудовой десант)) - благоустройство территории школы
- Просмотр фильмов на патриотическую тему: художественных,

документ€UIьных.
3 день

(0з.06.24)
- Инструктаж по правилам личной безопасности
- (Трудовой десант) - благоустройство цветников
- Оформление летописи Лагеря
- Беседа по ЗОЖ

4 день
(04.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- <Труловой десант) - ремонт изгороди пришкольного участка
- Технологические игры на сплочение коллектива.

5 день
(05.06.24)

Инструктаж по технике безопасности
кТрудовой десант> - работа на пришкольном участке

Подготовка к утилизации старой школьной мебели.

6 день
(0б.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- (Трудовой десант)) - благоустройство территории церкви в
селе Красноселье.
- Спортивные игры: волейбол

7 день
(07.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- uТрудовой десант> - работа по дизайну школьного двора.
- Беседа по ПДД
- Соревнования по настольному теннису.

8 день
(10.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- Участие в ремонте книг в школьной библиотеке.
- пТрудовой десант>> - работа на пришкольном участке
- Спортивные игры: футбол

9 день
(1 1.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- пТрудовой десант>) - ремонт мебели, уборка кJIассов.
- Оформление летописи Лагеря



10 день
(13.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- .,трудовой десант> - благоустройство школьной территории
- Просмотр фильмов документ€lJIьных, художественных и
других, пропагандирующих здоровый образ жизни,
анкетирование подростков на тему <профилактика наркомании.

комании)- ролевые игры.
1 1 день

(l4.06.24)
- Инструктаж по технике безопасности
- uТрудовой десант>> - благоустройство территории- Беседа по П!fl

12 день
(|7.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- Оформление летописи Лагеря
- uТрудовой десант> - работа на пришкольном участке- Практическое занятие <Первая помощь при обмороке,
солнечном и тепловом ударе)

1З день
(18.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- Оформление летописи Лагеря
- <ТрудовоЦ десант)> - <<Чистые дороги)

14 день
(19.06.24)

- Инструктаж по технике безопасности
- ,,Трудовой десант>> - работа на пришкольном участке- Конкурс рисунков и плакатов <<вместе мы едины)

15 день
(20.06.24)

- Щень памяти и скорби. Возложение цветов * oOen"oy 
"о*"о*погибшим в годы Великой отечественной войны.

- Прощание с Лагерем
- Подведение итогов смены

I б день
(21.06.24)

- rЩинамическ€ш зарядка.
Исследование <<Значение фамилии>.

17 день
(24.06.24)

lинамическая зарядка Работа на пришкольном y.ru.r*
Экскурсия в школьный музей.

1 8 день
(25.06.24)

Щинамическая зарядка.
Шоу <<Точь-в -точь)

Работа на пришкольном участке



1 9 день
(26.06.24)

Работа на пришкольном участке
Фотокросс <<А я люблю свои места родные))
Веселые старты

20 день
(27.06.24)

Щинамическая зарядка. Работа на пришкольном участке,
<<Моя цветочная клумба>
Ярмарка рекордов.
ГIятиминутка актива.

21 день
(28.06.24)

Щинамическая зарядка. Благоустройство территории школы,
благоустройство цветника
Народные промыслы-изготовление поделок из различных
материаJIов



Приложение.

ЗАКОНЫ ЛАГЕРЯ

ЗАКОН ДРУЖБЫ

Отряд - это сила, отряд - это мощь,
Когда естъ кому в коллективе помочь.
Скажу без утайки, ребята, без лести:
Где слаб я один, там сделаем вместе!

ЗАКОН ЧЕСТИ

Работай с отдачей, добросовестно, честно,
Тогда результат всем понятен, известен:
Щели добьешься, порадуешь всех.
Ждет же отряд твой - только успех!

ЗДКОН ДОСТИЖЕНИЙ

Пусть порой не хватает сноровки -
Овладеем наукой труда!
Наш отряд в рабочей спецовке
Не отступит с пути никогда.

ЗАКОН НЕРАВНОДУШИrI

Если искренне желаешь свое счастье обрести,
мимо страждущихи слабых ты старайся не пройти.
подари кусочек сердца людям, городу, Друзьям.
пустъ душа твоя стремится только к праведным делам.

Если все ж уст€tл ты вдруг,
Сделай паузу, мой друг.
Ты с отрядом отдохни:
Конкурс, игры проведи.
Пообщайся неформ€tльно -
Это тоже актуЕrльно.



Ведь работать веселей,
Когда рядом сто друзей.

Анкета для подростков, желающих работать в трудовом лагере:

- Возраст и дата рождения.
- Контактные телефоны (домашний, сотовый).
- Ф. И.О. родителей,их сотовые, рабочие телефоны.
- Есть ли у вас опыт трудовой деятельности? Где? Когда?
- Какие виды работ для вас предпочтительнее?
- Какими специzLльными умениями и знаниями вы обладаете? Расскажите о
них подробнее:
/Работа на приусадебном участке
/Работа на компьютере (какими программ. владеете, скорость печати и т д.)l_
/oфopмиTелЬcкaяДеяTеЛЬнoсть(зaниМaЛисЬBкpyжкеИЗo,Дp.)/-
/ЗaнимaеTесьДекopaTиBнo-ПpикЛaДнЬIМTBopчесTBoМ/
/Щругое
Ваши планы в учебном плане на будущее
Ваши планы в профессионшIьном плане на будущее
Спасuбо за соmруdнuчесmво !
- Tbt нал,t очень помоz!
Успехов в рабоmе!!!
везенья с поzоdой!

итоговая анкета
ЩОрогой лруг! Вот и закончилась лагерная смена. Нам было очень
ИНТеРесНо работать с тобоЙ. Надеемся, что и тебе не было скучно с нами.
Поzаслu с вечLl, з акончltJtся d ень,
А с нuwtu 1,,l сл4ена.,.
Пора рассmаваmься...
Все, чmо случttлосц скрьlваеmся в mень.
LImo mbt о сл4ене можеu,tь сказаmь?
Нал,t бьt хоmелось очень узнаmь!
Ответив на эти вопросы, ты поможешь нам подвести итоги смены.
1. Из ребят мне было интересно общаться с
2.Из взрослых мне было интересно работать с
3. Самые запоминающиеся мероприятия это
4. ЯучаствовЕtII в



5. А ещё хотел бы поучаствовать в
6. Я научился ., благодаря
7. В этой смене мне не понравилось
8. Хотел бы ты ещё раз попасть в наш лагерь?
Почемч?

J

9. Хотел бы ты продолжить общение с кем-либо после смены?
10. Я бы хотел изменить
1 1. Если хочешь, ты можешь подписаться


