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пояснительная записка

Рабочая программа воспитанияМБОУ (СШ Ng 1) разработана:
на основе Федерального закона от 29.12.2012 Ns 273-ФЗ коб образовании в Российской
Федерации>, с уlётом Стратегии р€tзвитиll воспитания в Российской Федерац иинапериод
ДО 2025 ГОДа И Г[ПаНа мероприятиЙ по ее реализации в 202I-2025 гг., JФ 996_р и гIпана
мероприятий по её реализации в 202l - 2025 годах (Распоряжение Правительства
Российской Федерации от 12.11.2020 Nэ 2945-р);
на осноВе Федерального закона от 04.09.2022 Ns 371-ФЗ (о внесении изменений в
Федеральный закон "об образовании в Российской Федерацип>
стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента
Российской Федерации от 02.07.202l J\b 400)
прик€ва Минпросвещения Российской Федер ации J\b 992 от 16 ноября 2022 года <<Об

утвеждении федералъной образовательной программы начального общего образования);
приказа МинпросвещениrI Российской Федерации ль 993 от 16 ноября 2022 года <Об
утвеждении федеральной образовательной программы основного общего образования>);
приказа Минпросвещения Российской Федерации м 1014 от 2З ноября 2022 года <Об
утвеждении федеральной образователъной программы среднего общего образования));
приказа МинпросвещениrI Российской Федер ации }lb 874 от 30 сентября 2022 года <<Об

утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных
общеобр€}зовательных процрамм);
прикЕва МинпроСвещениЯ Российской Федерации Ns 712 от 1 1 декабря 2020г. <<о внесении
изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты
общего образования по вопросам воспитания обуrающихся);
Письма Министерства просвещениrI Российской Федерации от 18 июля 2022года Ns дБ_
1951/06 КОб аКТУаЛИЗаЦИИ ПРИМеРной рабочей программы воспитания), в соответствии с
примерной программой воспитания' одобренной решением федерального 1лlебно-
методическогО объединения пО общемУ образованию (протокол от 2з.06.2022r. Nэ Зl22).
программа является методическим документом, определяющим комплекс основных
характеристик воспитательной работы, осуществляемой В школе, разрабатывается с
учетоМ государСтвенноЙ политики в области образования и воспитания.
программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на
уровняХ начаJIьногО общего, основного общего, среднего общего образования,
соотносится с примерными рабочими программами воспитаниrI для организаций,
реализующих обр€вовательные процраммы дошкольного, среднего профессионЕlльного
образования.

программа предна:}начена для планирования и организации системной воспитательной
деятельности с целью достиженИя обl"rающимися личностных результатов образования,
определённых ФГОС.



разрабатывается и утверждается с rIастием коллеги€lJIьных органов управления школой
(в том числе советов обуrающихся), советов родителей.
реа,гrизуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с
семьей и другими rIастниками образовательных отношений, социЕlJIьными институтами
воспитания.

предусматривает приобщение обуlающихся к российским традиционным духовным
ценностям, вкJIючм кулътУрные ценности своей этнической группы, правилам и нормам
поведеншI в российском обществе.
ПредусМатриваеТ историческое просвещение, формирование российской кульryрной и
гражданской идентичности обуrающихся.
В соответствии с ФГоС личностные результаты освоения процрамм общего образования
должны отражать готовность обучающихся руководствоватъся системой позитивных
ценностных ориентаций и расширение опыта деятелъности на её основе в процессе
ре€шизации основных направлений воспитателъной деятельности, в том числе в части:
цражданСкого, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического,
трудового, экологического, познавательного Воспитания.
ПрограМма вкJIюЧает три раздела: целевой, содержательный, организационный.
при разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за
искJIючениеМ целевого раздела, можеТ изменяться В соответствии с особенностями
образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом
обl"rающихся и их родителей (законнь:х представителей), направленностью
образовательной процраммы, В том числе предусматрив€lющей углубленное изучение
отдельных уrебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые
образовательные потребности обуrающихся.
Приложение - примерный кагrендарный план воспитательной работы,



Раздел I. Щелевой

Содержание воспитаниЯ обрающихся в образовательной организации определяется
содержаниеМ российскиХ базовыХ (гражданских, национ€rльных) норм и ценностей,
которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы
определяют инвариантное содержание воспитания обуrающихся. Вариативный
компонент содержания воспитания обуrающихся вкJIючает духовно-нравственные
ценности культуры, традиционных религий народов России.
ВоспитателънЕUI деятельностЬ В общеобразовательной организации планируется и
осуществJUIется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере
воспитания. Приоритетной радачей Российской Федерации в сфере воспитания детейявляетсЯ р€lзвитие высоконравственноЙ личности, РаДеляющей российские
традиционные духовные ценности, обладшощей акту€rльными знаниями и умениями,
способнОй реагlизоватЬ свой потенциал в условиях современного общества, готовой к
мирному созиданию и защите Родины.
участниками образовательных отношений в части воспитании являются педагогические и
другие работники школы, обуrающиеся, их родители (законные представители)о
представители иньIх организаций в соответствии с законодательством Российской
Федерации, лок€tпьными актами школы. Родители (законные представители)
несовершеннолетних обу"rающихся имеют преимущественное право на воспитание своих
детей перед всеми другими лицами.
нормативные ценностно-целевые основы воспитания обуlающихся в школе
определяются содержанием российских |ражданских (базовых, общенацион€lльных) норм
и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.
С yteToM мировозЗренческого, этнического, религиозного многообра:}ия российского
общества ценностНо-целевые основЫ воспитаниЯ обуrаюЩихсЯ вкJIючаюТ духовно-
нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России
в качестве вариативного компонента содержания воспитаниrI, реаJIизуемого на
добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными
особенностями и потребностями родителей (законных представителей)
несовершеннолетних обl"rающихся.
Воспитательная деятельность в школе реализуется соответствииD щ^.rJlч уЕс.,rл5Jtrru)t Б .,uu,l,Irе'fсТВии с приориТеТаМи
государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в стратегии р€}звитиявоспитаНия В РоссийсКой Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей
Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной
личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей
акту€rпьными знани,Iми и умениями, способной реализовать свой потенциап в условиях
современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

5



1.1.Щели и задачи:

Современный
высоконРавственный, творческий, компетеНтныЙ цражданин России, принимающий
судьбу отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее
страны, укорененный в духовных и культурных традициJIх многонационального народа
Российской Федер ации.
В соответствиИ С этиМ иде€lJIом и нормативными правовыми актами Российской
Федерации в сфере образования, цель воспитания обl^rающихся в школе:

о рaввитие личности, создание условий для самоопределения и
основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей
российском обществе правил и норм поведения в интересах
общества и государства;

о формирование у обу"rающихся чувства патриотизмq цражданственности, уважениrIк памяти защитников отечества И подвигам Героев Отечества, закону и
правопоРяДКУ, человекУ труда и старшемУ поколению, взаимного уважения,
бережного отношения к кулътурному наследию и традициям многонацион€Lльного
народа Российской Федерации) природе и окружшощей среде.

задачами воспитания обуrающихся в школе являются:
о усвоение ими знаний, норм, ДУХОВНо-нравственных ценностей, традиций, которые

выработало российское общество (социально значимых знаний);
о формирование и р€lзвитие позитивных личностных .отношений к этим нормам,

ценностям, традициям (их освоение, принятие);
о приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициlIм

общения, межличностных и соци€Lльныхсоциокультурного опыта поведения,
отношений, применения полr{енных знаний и сформированных отношений на
практике (опыта нравственных поступков, социЕlльно значимых дел);

, достижение личностных результатов освоения общеобразовательных процрамм в
соответствии с ФГос ооо.

1.2.Направления воспитания.

программа реализуется в единстве 1^rебной и воспитательной деятельности школы в
соответствии с ФгоС по направлениям воспитания:

о гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности,
принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как
источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской

соци€lлизации на
и принятых в

человека, семъи,



Российской Федерации; (ведется совместная работа с территориальной
избирательной комиссией)

о патриотическое воспитание - воспитание любви к родному краю, Родине, своему
народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской
культурной идентичности (проведение общешкольных ключевых дел ко Дню
защитников отчествао .щням воинской славы, Щню Победы, Дню освобождения от
немецко - фашистских захватчиков и другие);

о духовно-нравственное воспитание обуrающихся на основе духовно-нравственной
культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование
традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты,
милосердиrI, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия
взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вереJDФ'\vДДJдrL д\ wrcr,Ptllzllvl, ý rr4М)t'l'и rrРýлкоВ, их Вере и кУЛъТУрныМ
традициям (совместная работа со Школьным музеем, организуется помощь детям
войны и ветеранам педагогического труда, бойцам в зоне СВО);

о эстетическое воспитание: формирование эстетической кудътуры на основе
российских традиционных Духовных ценностей, приобщение к луIшим образцам
отечественногО и мировогО искусства (посещение музеев и театров региона,
экскурсионные поездки по городам России);

О физическое воспитание: рЕввитие физических способностей с учётом возможностей
и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни,
эмоционального благополучия, личной и общественной безопасности, навыков
безопасного поведения в природной и социЕUIьной среде, чрезвычайных ситуациях
(работа Школъного спортивного клуба, }п{астие в спортивных соревнованиях города
и региона);

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду' трудящимся, результатам труда
(своегО и другиХ людей), ориентациИ на трудовую деятельность, цолучение
профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном
труде в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде,
профессиональной деятельности (организация дежурств в школе, в кабинетах ОУ,
школьных клумбах и субботники на территории школьного двора);

о экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного,
бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских
традиционных Духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды



(участие в экологических акциrIх <<Бегите ВоДУ>, <<Эколята>>, <<Бумаге - втор€ш жизнъ
и др.);

познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других
людей, природы и общества, к попrIению знанийо качественного образования с
уlётом личностныхинтересов и потребностей. (у^rастие в на}чно-практических
конференциях онлайн и офлайн, Рождественских чтениях, конкурсе чтецов,
конкурсах и фестивалях науки и творчества).

L.3. Щелевые ориентиры

щелевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного
общего образования
Гражданское воспитание
Знающий и принимающий свою росс
(идентичностъ) в поликультурном, многонацион€lльном и многоконфессион€tльном
российском обществе, в мировом сообществе.
ПонимаЮщиЙ сопричаСтностЬ к прошлОму, настОящемУ и будущему народа России,
тысячелетней истории российской государственности на основе исторического
просвещения, российского национЕlльного исторического сознания.
проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам.
проявляющий готовность к выполнению обязанностей .ражда"и"а России, реализациисвоих |ражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов
других людей.
ВыражаЮщий непР иятие лЮбой дискриминации |раждан, проявлений экстремизма,
терроризмq коррупции в обществе.
ПринимающиЙ уrастие в жизни кJIасса, общеобр€}зовательной организации, в том
числе самоуправлении, ориентированный на }пIастие в социапьно значимой
деятельности.
Патриотическое воспитание

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других
народов России, символам, прЕlздникам, памятникам, традициям народов,
проживающих в родной стране.
проявляющий интерес К познанию родного языка, истории и кулътуры своего крffi,
своего народа, других народов России.
знающий и уважающий достижения нашей Родины 

- 
России в науке, искусстве,

спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения героев и защитников
Отечества в прошлом и современности.
принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности.
Щуховно-нравственцое воспитание



poссийскoГooбЩecTBaBcиTyaцияxнpaBcTBeннoгoB;

религиозной принадлежности).
выражающий готовность оценивать,свое поведение и поступки, поведение и поступки
других людеЙ с позиций традиционных российских д}D(овно-нравственных ценностей и
норм с учетом осознаниrI последствий поступков.
Выражающий неприятие антиryманных и асоциапьных поступков, поведениrI,
противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям.
сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях
индивидуального и общественного пространства, значение и ценность
межнацион€lльного, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющийобщаться с людьми рЕtзных народов, вероисповеданий.
проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным
ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи,
рождения и воспитания детей.
проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как
части духовной культуры своего народа, российского общества.
эстетическое воспитание
Выражающий понимание ценности отечестве""ББ 

" ''йрЪ"о.отрадиций и народного творчества в искусстве.
Проявляющий эмоцион€lпьно-чувственIIую восприимчивость
искусства, традициями творчеству своего и других народов,
поведение людей.
сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и
самовыражениrI в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей,
традиций в искусстве.
ориентированный на самовыражение в р€lзных видах искусства, в художественном

к р€lзным видам
понимание его влияния на

ФизическoeBoсПиTаниe'фopмиpoBаНиeкyЛьTypьtзДopoB"'ffi
благополучия

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного
поведения, в том числе в информационной среде.
выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение
гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, реryлярную
физическую активность).
Проявляющий непр иятие вредных привычек (курения, употребления ЕlJIкоголя,
наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда
для физического и психического здоровья.
УмеющИй осознаВать физИческое и эмоцион€lльное состояние (свое и других людей),
стремящ иiас я упр авлять со бственным эмоцион€lльным состоянием.
Способный адаптироваться к меняющимся социЕlльным, информационным и

довое воспитание
уважающий труд, результаты своего труда, Труда других "rд.й



в том числе на основе применения предметных знаний.
Сознающий важность трудолюбия, обуrения ТРУДУ, накоплениrI навыков трудовой
деятельНOстИ на протЯжении жизни для успешной профессиональной самореаJIизации
в российском обществе.
Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье,
общеобр€Iзовательной организации, своей местности) технологической и социальной
направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнятъ
такого рода деятелъность.
выражающий готовностъ к осознанному выбору и построению индивидуальной
траектории образованиrI и жизненных планОВ С )rчетом личных и общеar"a"""r*

экологическое воспитание
ПoнимaющийзнaчeниeиглoбaльньrйxapaктepэкoлoГичeскиx@
решения, значение экологической культуры человека, общества.
сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях
взаимосвязи природной' технологической и социitльной сред.
выражающий активное неприятие действий, приносящих Вред природе.
ориентированный на применение знаний естественных и соци€шьных наук для
решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их
возможных последствий для окружающей среды.
Участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной

значение экологической

познания
BъlpaжaющийпoзнaBaTeлЬньIeинTepecЬIBp€lзньIxпpeДМeTн"'*o@
индивидУ€lльных интересов, способностей, достижений.
ориентированный в деятелъности на систему наrrных представлений о
закономерностях р€tзвития человека, природы и общества, взаимосвязях человека с
природной и социальной средой.
развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний
о мире (языковая, читательск€ш культура, деятель"о.r" в информационной, цифровой
среде).

.щемонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в
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Раздел II. Содержательный

2.1.Укпад школы

Касимовского муницип€lJIьного округа Рязанской области располагается
391300, Рязанская область, г. Касимов, переулок Школьный, д.|, д.2.

муницип€lльное бюджетное общеобразовательное учреждение <<средняя школа М 1)

В школе обучаютСя771r Об1"lающийся, из которых 283 ученика живут в 9з многодетных
семьях, 3 rIащихСя - детИ, оставШиеся без попечения родителей, 74 обучающихся
воспитываются в неполных семьях. ,Щети - инвЕlJIиды - б человека, ОВЗ - 10 человек.

Воспитательная система мБоУ кСШ Ns 1) скJIадывается из совместной деятельности
уrителей, обуrающихся, родителей (Управляющий Совец Совет отцов, Совет родителей),
педаююв дополнительного образованvм) из воспитания в классно - урочное время и вне
урока (система дополнительною образованиrI, преемственность ((детский сад - школа),
экскурсионная и творческая деятельность).
особенностью расположения оУ является его соседство с МБу до лdш, мБук дt,мБУ до ддц общественными организациrIми, музеями и историческими памятниками
города. Такое соци€tльное партнёрство позволяет расширить воспитательное пространство
школы, сделать ею личностно - ориентированным. Этому способствует и деятельностъ
школьного им.И.И.Жукова. Школьный музейшкольного музея им.И.И.Жукова. Школьный музей имени и.и. Жукова - это не только
музейные выставки в стенах школы, но и поисково-собирательская работа, изучение и
описание музейных предметов, создание экспозиций, проведении экскурсий, вечеров,
конференций, встречи с интересными людьми, запись их воспомин аний.В 2019 году музей
именИ и,и, Жукова вошел в муниципальный проект <<Школьное музейное колъцо)), в

общероссийского общественно-государственного движения детей и молодёжи
<<rЩвижение первыю).
процесс воспитания В образовательной организации основывается на следующих
принципах взаимодействия педагогов и школьников:

о неукоснительного соблюдения законности и прав семьи и ребенка, соблюдениrI
конфиденциаJIьности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности
ребенка при нахождении в образовательной организации;

по адресу:
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о ориентира на создание в образовательной организации психологически
комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно
конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;

о организации основных совместных дел школьников и педагогов как
совместной заботы и взрослых, и детей;

о системности' целесообразности и нешаблонности воспитания как условий его
эффективности.

Основными традициями воспитания в
следующие:

образовательной организации являются

о стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые
общешкольные дела, через которые осуществляется интеIрация воспитательных
усилий педагогов;

в школе создаются такие условиrI, чтобы по мере взросления ребенка увеличивапась
и его роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора).

2.2.виды, Формы и содЕржАниЕ дЕятЕльности
практическая реапизация цели и задач воспитаниrI осуществляется в рамках следующих
направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в
соответствующем модуле.

2.2. 1.Модуль <<Урочная деятельность)

реализация школьными педагогами воспитательного потенци€ша урока предполагает
следующее.,

О организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате;

о установление доверительных отношений между rIителем и его
способствующих позитивному восприятию rIащимися требований
учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации,
активизации их познавательной деятельности;

' побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения,
правила общениЯ сО старшимИ (уlителями) и сверстниками (школьниками),
принципы уrебной дисциплины и самоорганизации,
Правилам внутреннего распорядка школы;

согласно Устава школы,

предмета

5rчениками,
и просьб

о использование воспитательных возможностей содержания уrебного предмета через



демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения,
проявлениrI человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих
текстов для чтениrI, задач для решения, кейсов и дискуссий;

о применение на уроке интерактивных форtvt работы }чащихся: интеллекту€шьных
игр, викторины, тестирование, кейсы, стимулирующих познавательную мотивацию
школъников; дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт
ведения конструктивного диаJIога; црупповой работы или работы в парах, которые
учат школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми;

олиМПиаДы, заниМателЬные Уроки И ПятиМинУтки, Урок-ДелоВ€UI И|Ро, Урок -путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-
Р€}ЗВЛеКаТеЛЬНЫе МеРОПРИЯТИЯ (КОНКУРС - игра <<Предметный кроссворд)), турнир
<<СвоЯ ицра)), викториНы, литеРатурнаЯ композиЦия, конКурс гtr}ет и рисунков,
экскурсия и др.);

включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать мотивацию
детей к поп)цению знаний, налаживанию позитивных межличностных отношений в
классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока;
интеллекту€tлъных и|р, стимулирующих познавателъную мотивацию
Предметные выпуски заседания клуба <Что? Где? Когда?>>о

перед аудиторией, арryментирования и

создание гибкой и открытой среды

школьников.
брейн-ринга,

отстаивания своей точки зрения;

обучения и воспитаниrI с использованием

геймифИкациrI: квесты, игра-прОвокация, ицра- экспериМент, и|ра-демонстр ация,
игра_состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знаниrI
обыгрываются в театрЕrльных постановках;

о организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над их
школьникам социЕtльно значимыйнеуспевающими однокJIассниками, дающего

опыт сотрудничества и взаимной помощи;

инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках
реализации ими индивидуЕrльных и групповых исследовательских проектов,
помогает приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы,
оформления собственных идей, навык уважительного отношения к чужим идеям,
оформленным в работах других исследователей, навык публичного выступления

гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем управления позволяет
создать условия для реализации провозглашенных ЮНЕСКО ведущих
принципов образования хЖ века: <<образование для всех>>, <<образование через

(<всегда, везде и в любое время).всю жизнь>>, образование



У Об1"lающихся р€tзвиваются навыки сотрудничества, коммуникации, социальной
ответственности, способность критически мыслить, оперативно и качественно решать
проблемы; воспитывается ценностное отношепие к миру.

2,2,2.Модул ь <<Кл ассное руководство)>

Реа-пизация воспитательного потенци€ша кJIассного руководства как особого вида
педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач
воспитаниrI и социЕrпизации обуlающ ихся, предусматривает:

планирование и проведение кJIассных часов целевой воспитательной тематической
направленности;

инициирование поддержку классными руководителямиIдаr!дчlltrучDФлl.lw yL lr\rлл9р2кку кJrа(;gными руководителями rIастия классов в
общешкольных делах, мероприятиях, ок€вание необходимой помощи Об1^lающимся
в их подготовке, проведениии анализе;

о организацию интересных и полезных цля личностного рЕlзвития обуrающихся
совместных дел, позволяющих вовлекать

способностями; давать
укрепJUIть доверительные

в них обучающихся с р€}зными
потребностями,

взрослым, задающим образцы поведения;

О сплочение коллектива кJIасса через игры и тренинги на командообразование,

о выработку совместно с обу,lающимиея правил поведения класса, }пIастие в
выработке таких правил поведения в образовательной организации;

о изучение особенностей личностного р€lзвития обу^rающихся путем наблюдения за
их поведением, в специ€lльно создаваемых педагогических ситуациях, в ицрах,
беседаХ пО нравственныМ проблемам; результаты наблюдения сверяются с
результатамИ бесеД с родителями, yIитеJUIми, а также (при необходимости) с
педагогом-психологом 

;

о доверительное общение и поддержку обуrающихся в решении проблем
(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или\rдwrФ'д\llDgл{l,w -Еl5сLлlvl\J\rIl1U'lllUнии {i (Jлноклассниками или педагогами, успеваемость
и др,), совместный поиск решений проб.rем, коррекцию поведения обучающихся
через частные беседы индивиду€шъно и вместе с их
обуrающимися кJIасса;

устанавливать и
возможности для саморе€rлизации,
отношениrI, стать для них значимым

внеучебные и внешкольные мероприrIтия,

рождения обучающихся, кJIассные вечера;

походы, экскурсии, пр€вднования дней

t4

родителями, с другими



О индивидУ€lльнуЮ работУ С Обу,lаЮщимисЯ кJIасса по ведению личных портфолио, в
КОТОРЫХ ОНИ фИКСИРУЮТ СВОИ У'rебные, творческие, спортивные, личностные
достижения;

о реryлярные консультации с учителями-предметниками, направленные на
формирОвание единства требований по 

"o.rpo.u, 
воспитания и обуrения,

предупреждение и (или) разрешение
об1"lающимися;

конфликтов между у{ителями и

о проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса,
интеграции воспитателъных влияний педагогов на обучающихся, привлечение
УЧИТеЛеЙ-ПРеДМеТНИКОВ К rIаСТию в классных делах, д€lющих им возможность
лучше узнавать и понимать обуlающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной
обстановке, rIаствовать в родительских собраниях кJIасса;

о организацию и проведение реryлярных родителъских собраний, информирование
родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни
класса в целом, помощь родителям и иным
администрацией;

членам семьи в отношениях с учитеJUIми,

о создахие и организацию работы родителъского комитета класса, r{аствующего в
решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной
организации;

о привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся
организации И проведению воспитательных ДоЛп мероприятий в кJIассе
общеобразователъной организации;

' 
проведение в кJIассе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий

2,2,3.МОДУЛЬ <<ВЗаИМОДейСТВие с родителями (законными представителями))

РеализаЦия воспИтательнОго потенци€rла взаимодействия с родителями (законными
представителями) обучающ ихая предусматривает:

о создание и деятельность в образовательной организации, в классах
представительных органов родительского сообщества фодительского комитета
образовательной организации, кJIассов), rIаствующих в обсуждении и решении
вопросоВ воспитаниЯ и обучения, деятелъностъ представителей родителъского
сообщества в Управляющем совете образовательной организа ции;

к
и
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о тематические родительские собрания в кJIассах, общешколъные родительские
собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов,
условий обрения и воспитания;

о родительские дни, в которые родители (законные
уроки и внеурочные занятиrI;

представители) моryт посещать

которых родители моryт полrIать советы по вопросам воспитания, консультации
психологово врачей, социаJIьныхработников, служителей традиционныхроссийских
религий, обмениваться опытом;

О rIастие родителей В психолоГо-педагогических консилиумах в случаях,
предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом
консилиУме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечениrI
родителей (законных представителей);

о привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению
классных и общешкольных мероприятий;

' целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без
попечения родителей, приемных детей.

2.2.4,Модуль <<Внеурочшая деятельность>

Воспитание на занrIтиях школъньIх курсов вIIеурочной деятельности и дополнительного
образования преимущественно осуществляется через:

О вовлечеНие школьников в интересную и полезную для них деятелъность, KoTopEUI
предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально
ЗНаЧИМЫе ЗНаНИЯ, Р€lЗВИТЬ В Себе ВаЖЕЫе ДЛЯ СВОего личностного р€lзвития социЕlJIьно
значимЫе отношени,I, полr{ить опЫт rIастиЯ в соци€Шьно значИмых делах;

О формирОвание В кружкаХ, секциrIх, rспубах, студиrIх и т.п. детско-взрослых
ОбЩНОСТеЙ, КОТОРЫе МОГЛИ бЫ Объединять детей и педагогов общими позитивными
эмоциями и доверительными отношениями друг к друry;

о создание в детских объединениrIх традиций, задающ их их членам
соци€lльно значимые формы поведения;

О поддерЖку В детских объединениrIх школьников с ярко выраженной лидерской
позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социапьно
значимых традиций;

, проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на

определенные
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О поощрение педагОгами детских инициатив и детского самоуправлениrI.

Реализация воспитательного потенциаJIа курсоВ внеурочной деятельности и
дополнительного образования происходит в рамках следующих выбранных школьниками
видов деятельности.

Направление наименование

Спортивно-оздоровительная
деятельность

<учись жить в безопасности>
<<Баскетбол>>, <<В олейбоп>

<Меткий стрелок)

Коммуникативная деятельность <Разговоры о важном)
<<Школьное ТВ>

Информационная культура <<Основы финансовой грамотности)

Общественно-полезная, социальная
деятельность

ПрофессионЕlльные тренинги и
тестиров ания <<Моя будущая профессия>

<Россия - мои горизонты)
<<Семьеведение))

<<Житъ осознанно))
<<Азбука безопасности)

<<Патриот>>

<<Зелёный патDчль>>
Интеллектуальные марафоны <<Функцион€tльная грамотностъ.

Смысловое чтение и работа с текстом)
<<Олимпиаднаяфизика (Точка роста)>>

<<Биология и мы (Точка роста)>
<Занимательн€ш физика (Точка роста)>

<<ХимлабораториrI (Точка роста)>>
<<Математическая Iрамотность)
<Мир мультимедиа технологий>

Художественно-эстетическая
творческая деятельность

<<В мире изобразительного искусствa>)
<<Волшебные узоръD)

<<Зеркатlо), вокаJIьно - хоровм студиrI
<<Луrикп>

2.2.5.Модуль <<Самоуправление>)

основная целЬ модулЯ <<Самоуправление> в МБОУ (СШ м 1) заключается в создании
условий для выявления, поддержки и р€t.звития управленческих инициатив обуtающихся,
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принrIтиrI совместных со взрослыми рецений, а также для включения обуrающихся
школы в вариативIIую коллективную творческую и социаJIьно-значимую деятельность.
поддержка детского самоуправлениrI в школе помогает педагогам воспитывать в детях
инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство собственного
достоинства, а уIащимся - предоставляет широкие возможности для самовыражения и
самореализации Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать
себя в р€}зличных социЕtльных poJUIx, Пол)л{ить опыт конструктивного общения,
совместного преодолениrI трудностей, формирует
ответственность за свои решения и поступки.

,.Щетское самоуправление осуществляется:

личную и коллективную

о через деятельность выборных по инициативе и предложениям Об1..rающихся
лидеров кJIасса (старост), представляющих интересы класса в общешкольных делах
и призванных координировать его рабоry с другими коллективами, учителями;

О череЗ организацию на принципах самоУправлениrI жизни IРУпп, отправляющихся в
походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых
среди rIастников ответственных должностей.

о через вовлечение rIащихся в планирование, организацию, проведение и анализ
различного рода деятельности.

2.2.б.Модуль <<Профориентация)>

совместная деятельностъ педагогов и обучающихся по направлению <профориентация))
включ'ает В себя профессионаJIьное просвещение обуlающихся; диагностику и
консультирование по проблемам профориентации, организацию профессион€lпьных проб
учащихся. Задача совместной деятельности педагога и ребенка - подготовитъ школьника
К осознанномУ выборУ своей будущей профессиона.гlьной деятельности. Создавая
профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие готовность
школьника К выбору, педагог акту€шизирует его профессион€lJIьное самоопределение,
позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий не только
профессион€lльную, но и непрофессионЕlльную составляющие такой деятельности:

о цикJIы профориентационных часов

профессионЕlJIъного будущего (<Профессии моей семъи), <<Моя мечта о будущей
профессии>о <<Путь в профессию начинается в школе>>);

о встречи с людьми рЕlзных профессий. Результатом такого мероприятия моryт стать
не только новые знания о профессиrIх, но и гордость конкретного ученика за

обучающихся осознанному
общения, направленных на подготовку

планированию и реализации своего
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родителей. В младших кJIассах это профессии родителей уrащихся,в старшей школе
ребята встречаются с представитеJuIми
пожарный, военнослужащий, полицейский,
задачи военно-патриотического воспитания.

о профориентациоЕные игры: симуляции, деловые иЦры, квесты, расширяющие
знания школьников о типах
достоинствах и недостатках

профессий, о способах выбора профессий, о
тои или иной интересной школьникам

профессиональной деятельности. Это формирует представлениrI о мире профессий,
о понимании роли труда в жизни человека через rIастие в р€rзличных видах
деятельности. Частью этих игр моryт быть деловые игры, помогающие осознать
ответственность человека за благосостояние общества на основе осознания <ся>> как
цражданина России.

2.2.7 .Модуль <<Основные школьные делD)

ключевые дела - это главные традиционные общешколъные дела, в которыхgдv lJДgDllDrv rУg.лriцлvппDlý' UUщЕшкUJIъные леЛа, В которых ПриниМаеТ

)ПIаСТИе бОЛЬШаЯ ЧаСТЪ ОбУЧаЮЩИхся и которые обязательно планируются, готовятся,
проводятся и анаJIизируются совместно педагогами и детьми. Это комплекс
коллективных творческих дел, интересных и значимых для школьников, объединяющих
их вместе с педагогами в единый коллектив. В воспитатепьной системе нашей школы
выделяются тематические периоды традиционных дел. Главные дела являются
ПОНЯТНЫМИ, ЛИЧНОСТНОЗНаЧИМЫМИ, ГЛаВНОе, В ПРЕ}ЗДНИКе - СВОеОбразная формадуховного
самовыражениrI и обогащения ребенка.

На внешкольном уровнез

соци€lльные проекты ежегодные совместно
школьниками и педагогами комплексы дел
патриотической, трудовой направленности):

(благотворительной,

о ориентированные на преобразование окружающего школу социума: акции
<<Бессмертный полк>> и др.

бизнеса и
следователъ,

героических профессий:

что позволяет решатъ и

разрабатываемые и реализуемые
экологической,
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общешкольные пр€tздники, ежегодно проводимые творческие (театра.гrизованные,
музык€lпьные, литературные и т.п.) дела, связанные со значимыми для детей и педагогов
знаменательными датами и в которых участвуют все кJIассы:

о Щень Знаний, как творческое открытие нового уrебного года, где происходит
знакомство первокJIассникоВ И ребят, прибывших В новоМ 1rчебном гоДУ, с
образовательной организацией.

о Последний звонок. Каждый год - это неповторимое событие, которое позволяет
всем уIастникам образовательного процесса осознать важность преемственности
(fiоколений>> не только )чащимися выпускных кJIассов, но и первокJIассников.
последние звонки всегда неповторимы, в полной мере демонстрируют все таланты
выпускников, так как целиком и полностью весь сюжет праздника придумывается
самими ребятами и ими же реаJIизуется.

о .Щенъ r{ителя. ЕжегоднО Обу^rающиеся демонстрируют уважительное отношения к
)лителю, труду педагога через поздравление, творческих концертов. .Щанное
мероприrIтие формирует доброжелательное отношение между обl"rающимися и
педагогами, р€lзвитие творческих способностей обучающихся.

О ПраздниК <8 Мартu. Традиционно Обу"rающиеся совместно с педагогами создают
пр€}здничное настроение, которая помогает обу^lающимся В раскрытии их
способностей, )литься преодолевать застенчивость, обретать уверенность в себе,
продолжать вырщительно и эмоцион€tльно читать стихи, }п{аствовать в сценках,
играх. Работать над сплочением коллектива.

о Празднование Щня Победы В школе организуется в разных формах: rIастие в
митинге, в торжественном параде, смотр военной песни и строя. Совместно с
родителями школьники являются участниками всероссийского шествиrI
<<Бессмертный полю). Такое общешкольное дело будет способствоватъ
фОРМИРОВаНИЮ РОССИйСКОй гражданской идентичности школьник, р€ввитию
ценностных отношений подростков к вкладу советского народа в Победу над
фашизмом, к исторической памяти о событиях тех трагических лет.

о Торжественные риту€lJIы - посвящения, связанные с переходом обуrающ ихся на
следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых
соци€tльных статусов в школе и р€tзвивающие школьную идентичность детей:
<<Посвящение в ученики>>, <<Прощ€tй, начапьная школа>, <<Прощание с Букварем)) ,
вступление в ряды <<rЩвижение Первых>>, <<Орлята России>>.

Щеремонии награждения (по итогам
жизни школы, защиту чести школы

года) обl^rающихся за активное }п{астие в
в конкурсах, соревнованvмх, олимпиадах,
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значительный вкJIад в р€lзвитие школы. Способствует поощрению социальной
активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между
педагогами и воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к
друry.

На уровне классов:

о }пIастие классов в реализации общешкольных ключевых дел;

о проведение в рамках кJIасса итогового ан€шиза детьми общешкольных кJIючевых
дел, rIастие представителей классов в итоговом анапизе проведенных дел на уровне
общешкольных советов дела.

На индивидуальном уровне:

о вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы;

о индивиду€tльная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков
подготовки, проведениrI и анализа ключевых дел;

о наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведениrI и анаJIиза
ключевЫх дел, за его отношениrIми со сверстниками, старшими и младшими
обучающимися- с педагогами и другими взрослыми;

о При необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через
вкJIючение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать
хорошим примером для ребенка, через предложение взятъ в следующем ключевом
деле на себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.

2.2.8.Модуль <<Внешкольные мероприятия>>

Реализация воспитательного потенциаJIа внешкольных мероприятий реализуются через:

' общие внешкольные мероприятиrI, в том числе организуемые совместно с
соци€шьцыми партнёрами общеобразовательной организации;

О внешкольные тематические мероприятиlI воспитательной направленности,
организуемые педагогами по изу{аемым в общеобразовательной организации
учебным предметам, курсам, модуJuIм;

О ЭКСКУРСИИ, ПОХОДЫ ВЫХОДНОГО ДНЯ (В МУЗеЙ, в кинотеатр, на мастер_классы и др.),
организуемые в кJIассах кJIассными руководителями, в том числе совместно с
родителямИ (законнымИ представителями) обуrающихся с привлечением их к
планироВаниЮ, орГанизации, проВедению, оценке МероприrIТия;
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о экологические и другие походы, экскурсии, слёты и т. п., организуемые педагогами,
в том чи9пе совместно о родитоJUIми (законными представителями) обl"rающихся
для изr{ения историко-культурных мест, событий, природных и историко-
культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;

о выездные событи,I, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в
процессе которых скJIадывается детско-взрослая общность, характеризующаяся
доверителъными взаимоотношениями, ответственным отношением к Делу,
атмосферой эмоционЕtпьно- психологического комфорта.

воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с
предметно- эстетической средой школы как:

229,МоДУль <<Организация предметно-пространственной среды>)

о оформление внешнего вида
государственной символикой

зданиrI, фасада, холла при входе
Российской Федерации, субъекта

ФедерацИи, муниЦип€lJIьного образования (флаг, герб), изображениями символики
Российского государства в рЕrзные периоды тысячелетней
символики региона;

истории, исторической

' организацию И проведеНие цереМониЙ поднятия (спуска) государственного флага
Российской Федерации;

О р€tзмещение карт Россиио регионов, муниципаJIьных образований (современных и
ИСТОРИЧеСКИХ, ТОЧНЫХ И СТИЛИЗОВаННЫХ, ГеОГРафИЧеских, природных,
культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами,
подготовленными обуrающимися) с изображениями значимых культурных
объектов местности, региона, России, памятных исторических, цражданских,
народных, религиозных мест почитаниrI, портретов выдающихся государственных
деятелей России, деятелей культуры, науки, производствq искусства, военных,
героев и защитников Отечества;

изготовление, рiвмещение, обновлениел5l, U,lU,lJJl9Hиe, размещение, ооновление художественных изображений
(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео)

О организациЮ и поддержание В общеобРазовательной организации звукового
пространства позитивной Духовно-нравственной, гражданско-патриотической

предметов традиционной кулътуры и бытао

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка,
сообщеНия), испОлнение гимна Российской Федер ации;

в школы
Российской

природы

духовной
России, региона, местности,
культуры народов России);
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о подготовку и размещение реryлярно сменяемых экспозиций творческих работ
обучающихся в р€rзных предметных областях, демонстрирующих их способности,
знакомящих с работами друг друга;

о поддержание эстетического вида И благоустройство всех помещений в
общеобр€вовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон,
озеленение территории при общеобразовательной организации;

о деятельность кJIассных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися,
иХ родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий,
пришкольной территории;

ПредмеТно-просТранственнМ среда строитсЯ каК максим€шьно доступная дJUI
обучающихся с особыми образовательными потребностями

2.2.1 0.Модуль <<Социальное партнерствоD

Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередъ на р€ввитие
творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя
новым стандартам образования, для создания (<идеальной>> модели rIеника рамки
воспитательного пространства одного оу уже недостаточно. ,щолжно быть организовано
цело стно е пространство духовно-нравственного р€lзвитиrl Об1..lающихся.

Реализация воспитаТельного потенциЕrпа социального партнёрства школы при
соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает:

, участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с
договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятпй в рамках
рабочеЙ програмМы воспиТанияИ к€rлендаРногО плана воспитаТельноЙ работЫ (Дни
открытых дверей, государственные, регионаJIъные, школьные прЕlздники,
торжественные мероприrIтия и,. n.);

, участие представителей организаций-партнеров в проведении отделъных уроков,
внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической
направленности;

' проведение на базе организаций-партнероВ отдельных уроков, занятий,
внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности;

о проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических,
родительских) с представителями организаций-партнёров дJUI обсуждений
актуаJIьных проблем, касающихся жизни общеобразовательной организации,
муниципального образованиrI, региона, страны;
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, реализация соци€lльных проектов, совместно разрабатываемых обrIающимися,
педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической,
ПаТРИОТИЧеСКОЙ, ТРУДОВОЙ И Т. Д. НапраВленности, ориентированных на вOспитание
обуlающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на
социальное окружение.

Одной из форм взаимодействия мБоУ (СШ J\b 1>> являются р€}зличные конкурсы,
интеллекту€tльные марафонъi, спортивные мер опри ятия.

2.2.1 1.МоДуль <Профилактика и безопасность>)

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России ст€lло не только медицинской, но
и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в мире, чтобы мы
теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. Щанные
официальной статистики И результаты специЕLльных На}п{ных исследований
свидетельствfют о том, что В последние годы для подростков ст€lли характерны не только
широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.
в современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности
распространения среди подростков образа жизни сопряженного с риском для здоровья,
становятся все более широкими.

опыт покЕlзывает, что большинство rIащихся испытывают потребность в обсуждении
р€вличных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. Поэтому
одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к
здоровому образу жизни является просвещение. Учаlцлмся необходима информация
квалифицированных специ€rпистов по интересующим их вопросам.

,Щеятельностъ МБОУ (СШ Ng 1) по формированию у обучающихся культуры здорового
и безопасного образа жизни, по вопросам гражданской обороны, обеспечения первичных
мер формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению
риска здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:

о организация физкультурно-опортивной и оздоровитедьной работы, организация
просветительской и методической работы, профилактическ€ш работа с участниками
образователъного процесса.

о осуществление комплексамероприятийпо профилактике правонарушений, вредных
привычек, осуществление систематической работы с об1^lающимися (сруппы
рискa)).
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На внешнем уровне:

, встречи с представителями соци€lJIьно-правовой поддержки и профилактики,
проведение профилактических бесед, тренингов;

о беседы с инспектором кд{, пд{ по вопросам профилактики;

о привлечение возможНостеЙ Других }п{реждений организаций - спортивных кrryбов,
лечебных уlреждений.

о rIастие в муниципапьных соревноваЕиях: по правилам дорожного движения.

На школьном уровне:

о профилактические мероприятия по безопасности дорожного движениrI, пожарной
безопасности (комплекс мероприятий);

о антитеррористическаJI защищенность и противодействие экстремизму;

о информационн€uI и цифровая безопасность

22.12.Модуль <<Музей ное дело>>
Школа обогащает содержание
исследовательской деятелъности и поисковой работы посредством организации работышкольного музея имени И.и.жукова. В школьном музее }п{еник выступает не только как
потребитель продукта, но и как активный его создатель, пополняrI фо"д музеев, знакомясь
с приемами собирательской и музейной деятельности.
научно-исследовательская деятельность, поисковая работа, экскурсии, экспедиции,
походы помогают школЬникУ расширить свой кругозор, полJлитъ новые знания об
окружающей его соци€tльной, культурной, природной среде, Научиться уважительно и
бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в
р€lзличных внешкольных ситуациях. Воспитательный потенциал деятельности школьных
музеев раскрывается в следующих видах деятельности:

о формирование и пополнение музейных коллекции, обеспечение сохранности
экспонатов, rIет фондов музеев;

о организацию экскурсий;

о использование материЕlJIов музеев на уроках и во внеурочной деятельности;

о организацию на базе музеев школьных и городских меропр иятий;

образования и воспитания на основе научно-
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о проведение культурно-просветитепьской, экскурсионно-лекторской работы среди
)чащихся, родителей, населения.

2.2. 1 3.Модуль <<Щетские общественные объединения)

.щействующие на базе школы детокие общественные объединения - это добровольное,
самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе
обучающихся и взрослыХ, объедИнившихсЯ на основе общностИ интересов дJUI

целей, ук€}занных в уставе общественного объединения. Его правовойреализации общих
основой является Федераrrьный закон от 19.05.1995 }lb 82-ФЗ (об общественных
объединенияю) (ст. 5). Воспитание в детском общественном объединении
осуществляется через:

утверждение и последовательную реаJIизацию в детском общественном
объединении демократических процедур (выборы руководящих органов
объединения, подотчетностъ выборных органов общему сбору объединения;
ротация состава выборных органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность
полr{ить соци€lJIьно значимый опыт гражданского поведениrt;

организацию общественно полезных Дел, дающих обуrающимся возможность
полуrить важный дJUI их личностного развития опыт деятельности, направленной на
помощь другим людям, своей Iцколе, обществу в целом; развить в себе такие
качества, как забота, уважение, умение сопереживатъ, умение общаться, слушать и
слышать других. Такими делами моryт явJUIться: посильная помощь, ок€lзываем€UI
обучающимися пожилым JIюдям; совместная работа с }чреждениrIми социальной
сферы (проведение культурно-просветителъских и р€tзвлекательных мероприятий
для посетителей этих уIреждений, помощь в благоустройстве территории данных
rIреждений и т. п.); rIастие обуrающихся в работе на прилегающей к школе
ТеРРИТОРИИ фабОТа В ПРИШКОлЬноМ Содуо уход за деревьями и кустарниками,
благоустройство кIrумб) и др.;

о рекламные мероприятvIя в начальной
деятельности детского общественного

школе, реализующие идею популяризации
объединения, привлечения в него новых

rrастников (проводятся в форме игр, квестов, теац)ализаций и т. п.);

первичное отделение Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской
организациИ - РоссИйское движение детей и молодёжи <<,,Щвижение первыю)
общероссийская общественно-государственнЕUI детско-молодёжная организация.
ОбРаЗОВаНО УЧРеДИтельным собранием в 2022 -2023 учебном году. создано в
соответствии с Федеральным законом <<О российском движении детей и молодежи) от
14.07.2022 N 261-ФЗ. ОрИентирована на формирование социаJIьной активности, культуры,
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качеств личности у детей подросткового возраста на основе их группового
взаимодействия. .щеятельность первичного отделения к.щвижение первыю) направлена на
воспитание подрастающего поколениrI, р€lзвитие детей на основе их интересов и
потребнОстей, а также организациЮ досуга и занятости обуrающихся. Участником
первичнОго отделения <<,ЩвИжение первыю) можеТ статЬ любоЙ учениК старше б лет. ,Щетии родителИ самостоЯтельно принимают решение об участии в проектах движения.
Подростки полrIают навыки эффективного взаимодействия в команде, построения
отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, делают
осознанный выбор, способны понятъ свою роль в обществе.

проект, направленный на р€ввитие
классов в рамках патриотического

участниками программы <орлята России) становятся не
родители, )леники-наставники из старших кJIассов. в

социа-гrьной активности школьников младших
воспитания граждан РФ.
только дети, но и педагоги,
содружестве и сотвоРчестве ребята и взрослые проходят образователъные треки,
выполняют задания, получая уник€rльный опыт командной работы, Гдо ((один за всех и
все за одного).

обуrающиеся приним€tют }частие В мероприятиях и Всероссийских акциях <.щней
единых действий>>: Щень знаний, ,,Щень туризмq ,Щень )лителя, .Щень народного единства,
,ЩенЬ матери' .ЩенЬ героеВ отечестВа, .ЩенЪ КонститУции РФ, Международный день
книгодарения, ,Щенъ защитника Отечества, .Щень космонавтики, Международный
женский день, .Щень счастъя, .Щень смеха, .Щень Победы, .Щенъ защиты детей.

юнармейские отряды создаются с целью рtr}ностороннего военно-патриотического,
гражданСкого, нравственногО воспитаниrI и совершенствования личности детей и
подростков, сохранение и приуý[ножение патриотических традиций, формирование умолодежи готовности и практической способности к выполнению гражданского долга и
конституционных обязанностей по защите отечества, формирование сплоченного и
дружного коллектива. В ряды юнармейцев r{ащиеся вступают с 8-летнего возраста.

Основными задачами являются:

' воспитаНие у моЛодежИ высокой цражданско-соци€lJIьной активности, патриотизма,
приверженности идеям интернационаJIизма, противодействия идеологии
экстремизма;

изучение истории страны и военно-исторического наследия отечества, р€lзвитие
краеведени,I, расширение знаний об истории и выдающихся людях <малой>> Родины;
- р€lзвитие В молодежной среде ответственности, принципов коллективизмq
системы нравственных установок личности на основе присущей российскому
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обществу системы ценностей;

, формирование положительной мотивации у молодых людей к прохождению
военной спужбы и подготовке юношей к службе в Вооруженных Силах Российской
Федерации;

о укрепление физической закалки и физической выносливости.

о активное приобщение молодежи к военно-техническим знаниям и техническому
творчеству;

о стимулирование потребности в самообразовании и самосовершенствовании.

проблема патриотического воспитания приобретает новые характеристики и
соответственно новые подходы к ее решению как составная часть целостного процесса
соци€tльной адаптации, жизненного самоопределения и становления личности учащихся.

РАЗДЕЛ III. Организационный

3. 1.Кадровое обеспечение
.щиректор образовательной организации несёт общую ответственность за реаJIизацию
воспитательной программы. Утверждает программу, к€lJIендарный план воспитательной
работы, распределяет полномочия между заместителями и другими сотрудник€lми.
Заместитель директора по воспитательной работе (вр) координирует разработку и
реализацию воспитательной программы. fhlанирует и организует деятельность кпассных
руководителей, педагога-психолога, социального педагога, старших вожатых.
контролирует качество воспитательного процесса, подготовку и проведение
общешкольных мероприятий. Разрабатывает методические документы, обеспечивающие
воспитательный процесс.
Классные руководители организуют уrебно-воспитательную работу в порученном
классе. Г[гlанируют и проводят классные часы, инициируют

класса.

детьми и семьями, находящимися
консультативную помощь педагогам и
Педагог-психолог
педагогов и родителей

в соци€lльно опасном положении, ок€tзывает

родителям.

Социальный педагог осуществляет профилактику девиантного поведениrI, работает с

проводит диагностику, коррекционную работуо консультирует
по вопр осам р азви тия и соци€lлиз ации обl"rающ ихся,

советникдиректораповоспитательнойработепомогает В разработке и реализации
рабочей программы воспитания, вовлекает обуrающихся в творческую деятельность,
анализирует результаты реализации программ.
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,,щля реализации Рабочей программы воспитанияутвердитъ следующие лок€шьные акты:
Положение о Штабе воспитательной работы мБоУ кСредняя школа м 1)
Календарный план воспитательной работы Ha2O25l2026 щебный год

3.2.Нормативно - методическое обеспечение

a

a

о ФормУ отчёта кJIассного руководителя о реализации Рабочей про|раммы
воспитаниrI

с целью реализации модуля кпрофориентацил> Рабочей программы воспитания:
, закJIЮчитЬ договорЫ о сетевОм взаимОдействиИ с IdeHTpoM занятости населениrI,

Касимовским филиа.гrом Рязанского педагогического колледжа, филиалом
рязанского медицинского колледжа в городе Касимове, Касимовским
нефтегазовым колледжем, ветеринарной клиникой <<касимовскм райветстанция>,
ГБУ РО <<КасимовскаrI районная больница>>;

о утвердить план совместных мероприятий с МБУ .ЩО <Щентр детского творчества),
МБУ ДО кДОЩ>, библиотеками города.

3.3.требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями
в школе обучаются следующие категории обучающ ихсяс ооп:

о обучающиеся с ОВЗ;
. дети из семей мигрантов;
r обучающиеся из соци€шьно уязвимых семей (малообеспеченные семьи, опекаемые

дети);
. одарённые обу"rающиеся (у"lастники олимпиад, творческих конкурсов);
. обу.rающиеся с девиантным поведением.

работа С Обу"rающимися с ооп регламентируется следующими лок€lльными актами:
о Положение о психолого-педагогическом консилиуме
, ИндивидуЕtльные программы рtr}вития (I4ГР) и индивидуаJIьные уrебные планы

(LrvD для обуrающихся с ОВ3 и инвЕlJIидностью;
о должностные инструкции: педагога-психолога, социЕlJIъного педагога.

Условия организации воспитательной среды
о Матери€tльно-технические условия: тактильнаrI разметка для слабовидящих;

' Организационные условия: организация индивидуальных и групповых
коррекционно-р€lзвивающих занятий (21 раза в неделю) ;

, Адаптация общешкольных меропри ятиЙ с учётом возможностей обучающ ихся
(сокращение длительности, упрощение заданий).

КадровЫе условИя: в штате Iпколы имеется педагог-психолог, координация работы
специалИстов через школьный ППк (заседания 1 раз в четвертъ).
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Психолого-педагогические условия :

' личностно-ориенТированный подход, учёт индивидуаJIьных особенностей и
возможностей;

о создание эмоцион€шьно безопасной среды, профилактика буллинга (тренинги
толерантности, кJIассные часы);

, формирование навыков коммуникации и соци€lJIьного взаимодействия (игровые
технологии, ролевые игры);

' поддержка позитивной самооценки и мотивации к участию в общешкольных
мероприятиrIх (система поощрений, портфолио достижений).

ЗадачИ и направления воспитательной работы

Основные задачи:

' налаживание эмоционarпьно-положительного взаимодействия с окружающими для
успешной социа.гlьной адаптации;

о формирование доброжелательного отношения к обуrающимся и их семьям со
стороны всех участников образовательных отношений;

, построение воспитательной деятельности с уlётом индивидуЕlльных особенностей;

' обеспечение психолого-педагогической поддержки семейо повышение их
компетентности.

Направления воспитательной работы :

, гражданско-патриотическое: адаптированные кJIассные часы, виртуальные
экскурсии;

о духовно-нравственное: р€tзвитие эмпатии, этического сознания (беседы,
дискуссии);

, социzrлъное: формирование навыков сотрудничества, разрешения конфликтов
(тренинги, проекты);

, спортивно-оздоровителъное: адаптивная физкультура, здоровьесберегающие

о трудовое: р€lзвитие навыков самообслуживания, профориентациrI с учётом

индивиду€lльные и групповые беседы, тренинги соци€lльных навыков;
игровые технологии (ролевые, дидактические, коммуникативные игры);

О проектнаrI деятеЛьность с у"rётом возможностей (индивиду€lльные и совместные
проекты);

a

a

о творческие мастерские, кружки (ИЗО, музыка, театр);



, вовлечение в доступные школьные мероприrlтия (праздники, выставки, конкурсы с
адаптацией условий);

младшим).

Мониторинг и оценка эффективности
, отслеживание динамики социЕtльной адаптации и вкJIючённости обуlающихся в

жизнь школы (анкетирование, наблюдение);
О аналиЗ rIастиЯ в воспиТательныХ мероприЯтияХ (с уrётоМ доступности);

' оценка психологического кJIимата в коллективе (социомеТРИЯ, беседы);
о обратная связь от обуrающихся, родителей, педагогов (опросы, родительские

собрания);

о классные руководители - реализациrI воспитательных мероприrtтий с 1"rётом
особенностей обуrающ ихся

. педагог-психолог, логопед, социальныйпедагог;
, соци€lльныЙ педагоГ 

- 
взаиМодействие с семьями и социЕUIьными партнёрами.

3,4,система поощрения социальной успешности и проявлений активной псизненной
позиции

система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социалъной успешности
об1"lающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентац ии на
активную жизненную позицию, инициативность, максим€lпьно вовлекать их в
совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной
жизненной позиции и поощрения социальной успешности об1..rающихся строится на
принципах:

о публичности' открытости поощрений (информирование всех обуrающихся о
на|раждении, проведение награждений в присутствии значительного числа
обуlающихся);

о соответствия артефактов и процедур на|раждения укJIаду общеобразовательной
организации, качеству воспитывающей среды,

. символике общеобр€}зовательной организации;
, прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях,

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе,
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соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);

реryлирования частоты нацраждений (недопущение избыточности в поощрениях,
чрезмерно большие группы. поощряемых и Т. п.);

сочетания индивиду€шьного и коллективного поощрениJI (использование
индивиду€lJIьных и коллективных наград дает возможность стимулировать
ИНДИВИДУ€tЛЬНУЮ И коллективнfю активность обучающихся, преодолевать
межличностные противоречия между обуrающимися, получившими и не
полуrившими награды);

' ПривлечениrI к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных
представителей) обуlающихся, представителей родительского сообщества, самих
обучающихся, их представителей (с rIетом напичия )ченического
самоуправления), сторонних организаций, их статусных представителей;

' дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов нацрад позволяет
продлить стимулирующее действие системы поощрения).

Щели и задачи системы поощрения

f{ель: формирование у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию,
инициативность, вовлечение в совместную воспитательную деятельность.

Задачи:
- стимулироватъ соци€tльную активностъ обучающихся;
- формировать культуру достижен ий и взаимоподдержки;
_ рЕlзвиватъ rIеническое самоуправление;
- укреплять традиции школы через систему поощрений;
- вовлекать родителей и социЕUIьных партнёров в воспитательный процесс.

Формы поощрения проявлений
социальной успешности (формы

активной жизненной позиции обучающихся и
моryт быть изменены, их состав расширен):

индивиду€tльные и групповые портфолио, рейтинги.

поощрении кJIассными руководителями, поддержке родитеJUIми (законными
представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и
символизирующих достижения обучающегося.
портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений
в |руппе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные писъма, фотографии призов,
фотО изделий, рабоТ и ДР., r{аствовавших в конкур сах ит. д.). Кроме индивидуЕшьного
портфолио возможно ведение портфолио кпасса.

Рейтинги

, рейтинг активных обучающихся (ежемесячное обновление на информационном



стенде и сайте школы);
, рейтинг кJIассов по уIастию в воспитательных мероприrIтиях (по итогам четверти).

Щругие формы:

о црамоты и дипломы (школьного, муницип€UIьного, регионаJIьного уровней);. благодарственные письма об1"lающимся и родителям;о р€вмещение фотографий на <.Щоске почёта>> (ежеквартапьно);
, вруIение значков, медалgй, кубков, памятных призов;
о присвоение почётных званий (<<Ученик года), кЛидер кJIасса)), <<Волонтёр

месяца>>).

Выдвижение кандидатур:

о кJIассные руководители (по итогам месяца/четверти);
о органы ученического самоуправлениrI;
. педагогические работники (кураторы проектов, руководители кружков);
. родителъскийкомитет;
о соци?льные партнёры (по согласованию).

Рассмотрение кандидаryрз

. совет по воспитательной работе (ежемесячно);

. педагогический совет (ежекварта.пьно);

. общешкольное собрание (ежегодно).

I|еремонии награщдения :

о торжественные линейки (1 раз в месяц);

' праздничные мероприrIтиrI (.Щень знаний, Последний звонок и др.);. церемонии <<Ученик года) (в конце учебного года).

Критерии поощрения
о активное участие в школьных мероприятиях (волонтёрство, организация,

проведение);

' достижения в олимпиадах, конк)фсах, спортивных соревнованиях;
о инициативность и самостоятельностъ в реапизации проектов;
о проявление лидерских качеств и ответственности;
О помощь однокJIассникам, }частие в шефстве над младшими;
о вкJIад в р€}звитие традиций школы;
. успехи в творчестве, Еауке, спорте;

' социапьн€ш активность вне школы (уlастие в городских акциях, проектах).
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3.5.Анализ воспитательного процесса
Анализ организуемого в школе воспитательного процесса проводится с целью выявления
основных проблем школьного воспитания и последующего их решения.
основными принципами, на основе которых осуществляется анализ воспитательного
процесса в школе, являются:
- принцип ryманистической направленности осуществляемого
на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к
воспитательный процесс;

ан€Lпиза, ориентирующий
педагогам, реализующим

_ принцип приоритета анаJIиза сущностных сторон воспитания, ориентирующ ий на
изr{ение не количественных его показателей, а качественных - таких как содержание и
разнообр€вие деятельности, характер общен ия и отношений между школьниками и
педагогами;
- принциП развив€lющего характера осущестВляемого ан€UIиза, ориентирующий на
использование его результатов для совершенствования воспитательной деятелъности
педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитаниrI, умелого планированиrI
своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и содержания их
совместной с детьми деятельности;
_ принциП разделенной ответстВенности за результаты личностного развитиrIшкольников, ориентируIощийна понимание того, что личностное развитие школъников
- это результат как соци€lльного воспитания (в котором школа rIаствует наряду с
другими соци€lльными институтами)о так и стихийной социализации и самор€tзвития
детей.
основными направлениями анализа организуемого в школе воспитательного процесса
являются следующие:
1, Резулътаты воспитания, социаJIизации и саморазвития школьников (какова динамикаличностного р€lзвития школъников каждого кJIасса; какие прежде существовавшие
проблемы личностного развития школьников уд€шосъ решить; какие проблемы решитъне уд€tпосъ и почему; какие новые проблемы появились, над чем даJIее предстоит
работать?)
2, Воспитательная деятелъность педагогов (испытывают ли педагоги затруднения в
определении цели и задач своей воспитательной деятелъности; испытыв.ют ли онипроблемы с реализацией воспитательного потенциаJIа их совместной с детьми
деятельности; стремятся ли они к формированию вокруг себя привлекательных дляшкольников детско-взрослых общностей; доброжелателен ли стиль их общениrI со
школьЕиками; скJIадываются ли у них доверительные отношения со школьниками;
являются ли они дJUI своих воспитанников значимыми взрослыми людьми?)
3, УпраВление воспитаТельныМ процессом в образовательной организации (имеют ли
педагоги чёткое представление о нормативно-методических документах, реryлирующихвоспитательныЙ процесс в школ9, о своих должностных обязанностях и правах, сфере
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своей ответственности; создаются ли школьной администрацией условия для
ПРОфеССИОНаJIЬНОГО РОСТа Педагогов в сфере воспит ания; поощряются ли школьные
педагоги за хорошую воспитателъную работу со школьниками?)
4, РесурСное обеСпечение воспитаТельногО процесса в образовательной организации (в
какиХ матери€lЛьных' кадровыХ, инфоРмационныХ ресурсаХ, необХодимых дJUIорганизации воспитательного процесса, особенно нуждается школа - с уrётом ее
реальных возможностей; какие имеющиеся у школы ресурсы используются
недостаточно; какие нуждаются в обновлении?)
итогом ан€шиза организуемого в школе воспитательного процесса является переченъ
ВЫЯВЛеННЫХ ПРОбЛеМ, НаД КОТОРЫМИ ПРеДСТоит работать педагогическому коллективу, ипроект направленных на это управленческих решений.
Примерный календарный план воспитательной работы
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